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2022 m. gruodzio  d. jsakymu Nr.
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JONAVOS SPORTO CENTRO
ATLETINIO RENGIMO TRENERIO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS

PAREIGYBE

1. Jonavos sporto centro (toliau Centro) Atletinio rengimo treneris yra ,,Specialisty® grupés
pareigybé.

2. Atletinio rengimo treneris pavaldus Centro direktoriaus pavaduotojui sportiniam ugdymui.

3. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. asmuo, jgijes sporto studijy krypties arba krypciy grupés kvalifikacinj laipsnj arba baiggs
fizinio ugdymo mokytojy rengimo studijy programa ir jgijes atitinkamg kvalifikacijg arba jai
lygiaverte auk$tojo mokslo kvalifikacija; arba asmuo, turintis aukstajj iSsilavinima ir §vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka baiges mokymus aukstojoje mokykloje, vykdancioje sporto
studijy krypties studijas;

4.2. Dbuti susipazinusiam Lietuvos Respublikos §vietimo, Sporto jstatymu, Centro nuostatais,
vidaus darbo tvarkos taisyklémis, Lietuvos §vietimo, mokslo ir sporto ministro leidziamais jsakymais
ir rekomendacijomis, Centro direktoriaus jsakymais ir kitais sportinj ugdymg reglamentuojanciais
teisés aktais ir gebéti juos taikyti savo veikloje;

4.3. mokéti dirbti Microsoft Office programy paketu (Word, Excel), elektroniniu pastu,
internetu ar kitais Centro veikloje naudojamais programiniais paketais ir programomis;

4.4. iSmanyti savo sporto Sakos sportininko rengimo turinj (treniruotés priemones, fiziniy
kriiviy parametrus, adaptacijas, prie jvairaus intensyvumo kriviy désningumus, atsigavimo
priemoniy panaudojimo metodika, atletinio, techninio ir psichologinio rengimo désningumus,
sveikatos buikle, socialinius veiksnius);

4.5. sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu valstybine kalba.

4.6. iSmanyti saugos darbe, prieSgaisrines saugos ir vidaus tvarkos taisykliy reikalavimus;

4.7. moketi savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veiklg, gebéti dirbti komandoje, spresti
iSkilusias problemas ir konfliktus;

4.8. gebeti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.
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SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. organizuoja darba, vadovaudamasis Lietuvos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Centro ugdymo planu, Centro direktoriaus jsakymais ir kitais sportinj ugdyma reglamentuojanciais
teisés aktais, laikosi vidaus tvarkos taisykliy ir saugos darbe reikalavimy;

5.2. pritaiko fizing erdve ir realias aplinkybes, siekiant optimizuoti sportininky lavéjimo procesa;

5.3. pasirenka tinkamus mokymo ir fiziniy ypatybiy lavinimo metodus treniravimo tikslams
pasiekti;

5.4. individualizuoja ir operatyviai koreguoja fizinius krtvius, atsizvelgdamas j sportininko
individualy atsakg j fizinj kriivj, identifikuoja pratimy atlikimo technikos klaidy prieZastis, pasirenka
ir taiko jy taisymo budus;

5.5. taiko jvairias priemones ir metodus, padedancius atsigauti po fiziniy kriiviy ar patirty traumy;

5.6. bendradarbiaujant su sporto Sakos treneriu, sudaro atletinio rengimo treniruoc¢iy planus,
programas jvairiy sporto Saky sportininkams, taiko jvairiy sporto Saky jgiidziy lavinimo metodus,
siekiant pagerinti jvairiy sporto Saky technikos veiksmus;

5.7. teikia sporto Saky treneriams rekomendacijas dél efektyvios pramankstos vykdymo ir
tinkamo kriivio parinkimo, siekiant grei¢iau atsigauti po treniruociy ar rungtyniy / varzyby;

5.8. vykdo etapinius jvairiy sporto Saky sportininky kontroliniy normatyvy, testy laikyma,
rezultaty analizg, siekiant jvertinti sportininky atletinio parengtumo lygj ir teikia rekomendacijas dél
jvairiy fiziniy ypatybiy tobulinimo;

5.9. pildo suteikty paslaugy sportininkams Zzurnalg ir kas ménes;j teikia direktorés pavaduotojui
sportiniam ugdymui;

5.10. atsakingai dirba komandoje, veiksmingai bendrauja ir bendradarbiauja su sportininkais, jy
tévais, kolegomis;

5.11. kuria saugig ir sportininko emocinj, socialinj, intelektualinj, dvasinj vystymasi jgalinancia
ugdymo(-si) aplinka;

5.12. organizuoja ir planuoja savo darba, parenka situacijai adekvacius ir veiksmingus sporto
vyksmo planavimo ir organizavimo metodus;

5.13. savarankiSkai formuoja aktualius mokymosi tikslus ir planuoja profesinj bei asmeninj
mokymasi;

5.14. su sportininkais pagal poreikj dalyvauja varzybose, sveikatg stiprinané¢iuose renginiuose,
sportinése stovyklose;

5.15. tvarko savo, kaip trenerio veiklos dokumentus, pagal galiojancig tvarkg teikia dokumentus
trenerio kvalifikacinei kategorijai jgyti direktoriaus pavaduotojui sportiniam ugdymui;

5.16. draudzia ir skatina sportininkus nevartoti draudziamy medikamenty ir preparaty (dopingo),
narkotiniy medZziagy, alkoholio ir kity sveikatai kenksmingy medziagy;

5.17. supazindina sportininkus su priesgaisrine sauga, saugaus eismo, maudymosi, saugaus
elgesio kelioniy, varzyby metu taisyklémis, saugaus naudojimosi sporto salémis, atviromis SpOrto
aikStelémis taisyklémis;

5.18. rengia individualias ir bendrai sporto Sakai atletinio rengimo programas, taikydamas
Siuolaikines sportininky rengimo technologijas;

5.19. prisideda prie talentingy sportininky paieskos ir prie sportininky rengimo miesto ir Lietuvos
rinktinéms, siekia optimaliy sportiniy rezultaty;

5.20. prisideda prie sistemingo sportininky dalyvavimo jvairaus rango varzybose;



5.21. talkina vykdant rajoninius, respublikinius ar Kkitus tarptautinius renginius, kuriy
organizatorius ir vykdytojas yra Centras;

5.22. pagal kompetencija teis¢jauja Centro organizuojamose sporto Sventése, varzybose,
turnyruose, pirmenybése;

5.23. dalyvauja administracijos vykdomuose informaciniuose pasitarimuose, darbo grupése,
treneriy tarybos posédziuose;

5.24. atlieka savo, kaip atletinio rengimo trenerio, metinj veiklos vertinimg (pasiekti, planuojami
rezultatai, pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas) ir teikia Centro direktoriaus pavaduotojai
sportiniam ugdymui veiklos i$vada;

5.25. savo atostogy, iSvykimo ] tarnybines komandiruotes, stazuotes, kvalifikacijos kélimo
kursus klausimus rastu derina su Centro direktoriumi ir jformina prasymu,

5.26. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo
sportiniam ugdymui teisétus pavedimus.
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ATSAKOMYBE

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz savo darbo rezultatus ir jy kokybe, aplaidumg darbe,
netinkamg jam paskirty pareigy vykdyma ar nevykdyma, etikos reikalavimy pazeidima, taip pat

pareigy virsijimg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta.

SUSIPAZINAU, SUTINKU

Data:

(vardas, pavardeé, parasas)



