
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 M. M. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO 

PRIEMONIŲ PLANO 2023 M. ATASKAITA 

 

Priemonės eiga Vykdytojai 
Priemonės 

įgyvendinimo 

laikas 

Tikslingumas 

1. Parengtas korupcijos prevencijos 

programos 2023-2025 m. m. priemonių 

planas. 

Direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

2023 m. Vykdyti korupcijos 

prevenciją pagal 

parengtą ir 

patvirtintą  planą. 

2. Viešai paskelbtas korupcijos 

prevencijos įgyvendinimo priemonių 

planas įstaigos internetinėje svetainėje: 

https://www.jsc.lt/straipsniai/korupcij

os-prevencija 

Direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

2023 m. 

sausio mėn. 

Siekiant užtikrinti 

korupcijos 

prevencijos 

priemonių viešumą. 

3. Įstaigos darbuotojai supažindinti su 

korupcijos prevencijos įstatymu, 

korupcijos prevencijos programa ir 

programos įgyvendinimo priemonių 

planu. 

Pavaduotojas 

sportiniam 

ugdymui; 

Pavaduotojas 

sportui ir 

renginiams; 

Pavaduotojas 

ūkiui ir 

bendriesiems 

reikalams 

Patvirtinus 

naują 

priemonių 

planą 

Siekiant išlaikyti 

aukštą darbuotojų 

pilietinės sąmonės 

lygį, nepakantumą 

korupcijai. 

4. Sudarytos sąlygos pranešti apie 

korupcijos apraiškas ar įtarimus telefonu, 

elektroniniu paštu atvirai ar anonimiškai. 

Direktorius, 

direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

Nuolat Siekiant 

informuoti 

visuomenės 

narius apie tai, 

kur kreiptis 

susidūrus su 

korupcinio 

pobūdžio 

veikomis. 

5. Skundų, pranešimų ar kitais būdais 

gautos informacijos dėl galimų 

korupcinio pobūdžio veiksmų tyrimas. 

Per 2023 metus nebuvo gauta skundų, 

pranešimų apie galimą korupcinio 

pobūdžio veiksmą 

Direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

Gavus 

skundą, 

pareiškimą, 

pasiūlymą.  

Siekiant išlaikyti 

savalaikį reagavimą 

ir nustatytų 

priemonių 

įvykdymą. 

6. Centro metinės veiklos bei vadovo 

ataskaitos paviešintos internetinėje 

svetainėje 

https://jsc.lt/ataskaitos 

 

Direktorius Kiekvienų 

metų I 

ketvirtį 

Siekiant informuoti 

Centro 

bendruomenę ir 

suinteresuotus 

asmenis apie 

Centro ugdomąją, 

fizinio aktyvumo, 

finansinę ir ūkinę 

veiklą. 

https://www.jsc.lt/straipsniai/korupcijos-prevencija
https://www.jsc.lt/straipsniai/korupcijos-prevencija
https://jsc.lt/ataskaitos


7. Kontroliuotas ir koordinuotas įstaigos 

korupcijos prevencijos plano 

įgyvendinimas, prireikus teikti 

pasiūlymai įstaigos vadovui dėl jo 

tikslinimo. 

Direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

Nuolat Siekiant išlaikyti 

savalaikį 

reagavimą ir 

nustatytų 

priemonių 

įvykdymą. 

8. Informacija apie viešuosius pirkimus 

skelbta teisės aktų nustatyta tvarka. 

Įstaigos internetiniame puslapyje skelbta 

informacija apie viešuosius pirkimus 

https://jsc.lt/straipsniai/informacija-apie-

planuojamus-pirkimus 

Viešųjų pirkimų 

specialistė 

Pagal poreikį Užtikrintas 

administracinių 

procedūrų aiškumas 

ir  skaidrumas. 

9. Nebuvo užtikrinta, kad priimant 2023 

m į įstaigos direktoriaus pavaduotojo 

sportiniam ugdymui pareigas, būtų tik 

gavus iš Specialiųjų tyrimų tarnybos 

informaciją apie asmenį ir įvertinus jo 

reputaciją, kadangi pareigybių, į kurias 

skiriant asmenį pateikiamas rašytinis 

prašymas Lietuvos Respublikos 

specialiųjų tyrimų tarnybai dėl 

informacijos apie šias pareigas siekiantį 

asmenį pateikimo, buvo patvirtintas tik 

2024 m sausio mėn. 

Direktorius Nuolat Siekiant išlaikyti 

aiškią ir skaidrią 

darbuotojų priėmimo 

ir atleidimo į darbą 

tvarką. 

10. Įstaigos internetiniame puslapyje, 

socialiniame tinkle pateikta informacija 

apie darbuotojų paiešką, atsiradus laisvai 

darbo vietai. 

Direktorius Nuolat Siekiant užtikrinti 

skaidrumą.  

11. Dalyvauta kvalifikacijos 

tobulinimo seminare apie korupcijos 

prevenciją. Dalyvauta nuotoliniame 

Specialiųjų tyrimų tarnybos 

organizuotame metodinės pagalbos 

renginyje ,,Naujasis korupcijos 

pasireiškimo tikimybės nustatymo 

modelis“, skirtame viešojo sektoriaus 

subjektų už korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimą atsakingiems asmenims 

ar darbuotojams, kuriems pavestos šios 

funkcijos (susitikimas vyko 2023 m. 

kovo 28 d. 14.00 val.) 

Direktoriaus 

paskirtas asmuo, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją ir 

kontrolę 

Esant 

poreikiui 

Siekiant suteikti 

darbuotojams 

daugiau žinių 

korupcijos 

prevencijos 

srityje. 

 

 

 

Jonavos sporto centras per 2023 metus nėra gavęs pranešimų apie galimą korupciją. Interneto svetainėje 

www.jsc.lt yra nurodyti kontaktai kuriais galima pranešti apie galimus korupcijos pažeidimus. 

 

 

 

Parengė: atsakingas asmuo už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą Asta Matulienė asta@jsc.lt, 

+37060042451 

 

mailto:asta@jsc.lt

